Brevet Professionnel - Epreuve ponctuelle obligatag
(La définition ci-dessous ne s’applique qu’'a cetles spécialités de BP dont le reglement d’examiefigarer une UE

langue vivante)

Epreuve ponctuelle

Cette épreuve est une épreuve orale.

Compétences évaluées : expression orale en coittaetaction orale et compréhension de I'écrit

Niveau attendu en référence a I'échelle de nivdauRECRL : B1+

Durée : 15 minutes, précédées d'un temps de ptiépade 5 minutes pour la premiére partie de 'épee
Partie une et partie deux : 5 minutes maximum checootées pour un total de 20 points

Partie 3 : 5 minutes maximum, notée sur 10

Cette épreuve est organisée par le recteur d'agadiams un centre d'examen. Le candidat regoit une
convocation.

L'épreuve se compose de trois parties, chacune durée maximale de cinq minutes. Seule la prerpigre
est précédée d'un temps de préparation.

Partie 1

La premiére partie vise a évaluer la capacité dwlidat a prendre la parole de maniére continue. fitknd
appui sur un document inconnu remis au candidafgaminateur.

De nature essentiellement iconographique (photdigadessin, croquis, schéma, graphique, infogegtc.)
et comportant peu ou pas de texte, ce documentféitence au domaine d’activités dans lequel &inka
spécialité du brevet professionnel a laquelle ésente le candidat.

Le candidat dispose de cing minutes pour prendneaissance du document, organiser ses idées arpré&on
propos. Il dispose ensuite de cinqg minutes maximpoor s'exprimer, a l'oral et en langue étrangépeppos du
document en question. Au cours de cette phaserd&sipn en continu, I'examinateur doit laisserdadidat
aller au bout de ce qu'il souhaite dire et vedlere pas l'interrompre, quelles que soient sestésias
hésitations.

Le document doit permettre au candidat de preradpatole librement, sans qu’'un commentaire formi¢l s
exigé.

Partie 2

La deuxiéme partie vise a évaluer la capacité ddidat a interagir en langue étrangeére et sonuaigtia
s'exprimer et a communiquer spontanément. L'exat@imaonduit avec le candidat un échange oral dlunée
maximum de cing minutes. Cet échange commencerpade appui sur le propos du candidat (1&re patie
comporte des questions, des demandes d'explicatiod$llustrations complémentaires. L'échange pestite
s'ouvrir a d'autres sujets.

Partie 3

La troisieme partie, qui vise a évaluer la capatit€andidat a comprendre un document rédigé guéan
étrangere, est conduite en langue frangaise. Ediedpappui sur un document inconnu en langue érante
comportant pas plus de 15 lignes (ligne s'entergktas de 70 signes environ, y compris les blansigeés de
ponctuation) mis a la disposition du candidat feaminateur. Ce document est représentatif déisation de
la langue écrite dans le cadre de la spécialitérevet professionnel a laquelle se présente leidandl peut
étre informatif, descriptif, narratif ou argumeiitat est authentique, c'est-a-dire non élaboréadapté a des
fins d'enseignement. Son degré de difficulté cpaad au niveau du CECRL attendu. Il peut compatsr
éléments iconographiques.

Ce document peut étre :

- un support de vente ;

- une plaquette commerciale ;

- une fiche produit ;

- un document d’'information a destination de lemféle ;

- une publicité ;

- un extrait de notice d’utilisation de matérielwumode d’emploi ;

- etc.

L’examinateur laisse au candidat le temps nécespaiur prendre connaissance du support. Duramt gete
de connaissance, le candidat n'est pas autoriséddes le document ni a prendre des notes.
L’examinateur pose ensuite, en francais, au cahdiekquestions graduées (du général au particuigamt a
vérifier son degré de compréhension. Le nombreudstépns posées au candidat ne saurait étre inféxie
quatre ni excéder six. Enfin, 'examinateur pelgréuellement demander au candidat de lire & haiketout
ou partie du document. Il veille a ce que le caatite conserve ni les documents supports des pregtie
troisieme parties de I'épreuve, ni les notes éwflieiment prises pendant le temps de préparatida pieemiere
partie. Ces dernieres sont détruites.

Pour chaque candidat, I'examinateur établit sohuétimn a partir de la fiche d'évaluation et deation.

Cette fiche fait I'objet d'une publication par nd&service.

A lissue de I'épreuve, 'examinateur formule uneposition de note et une appréciation. Cette psitipa de
note ainsi que I'appréciation ne sont pas commeeisjau candidat, la note finale étant arrétéeegary.



